
BUS - Betriebliches UmschulungsSystem

Fachkraft für Lagerlogistik

Inhaltliche Schwerpunkte der Umschulung sind zum Beispiel:

·Beladen, Entladen ·Beladeplanerstellung ·Gabelstapler, Flurförderzeuge bedienen
·Kommissionieren ·Verpacken ·Versand ·Bestandskontrolle (Lagerwirtschaft)
·Lagerverwaltungssysteme (EDV) ·Warenannahme, Wareneingangskontrolle
·Tourenplanung 

Fachkräfte für Lagerlogistik schlagen Güter um, lagern sie fachgerecht und wirken
bei logistischen Planungs- und Organisationsprozessen mit. Dieser Beruf bietet
interessante und wechselnde Einsatzmöglichkeiten sowohl im gewerblichen als auch
im kaufmännischen Logistikbereich.

Sie erledigen alle Aufgaben des Warenein- und -ausgangs. Sie prüfen Menge und
Beschaffenheit der eingehenden Waren, organisieren die Entladung und fachge-
rechte Lagerung. Außerdem stellen sie Lieferungen zusammen und erstellen
Begleitpapiere wie Lieferscheine oder Zollerklärungen. Sie beladen LKWs, Container
oder Eisenbahnwaggons, bedienen Gabelstapler und sichern die Fracht. Anhand der
Inventurarbeiten liefern die Fachkräfte für Lagerlogistik wichtige Daten für die
Disposition und den Einkauf. Am Computer dokumentieren sie die Vorgänge mittels
spezieller Lagerverwaltungssoftware.

Fachkräfte für Lagerlogistik sind in allen Wirtschaftsbereichen, die über eine eigene
Lagerhaltung verfügen, beschäftigt (z. B. Speditionen, Logistikzentren, Industrie,
Handel).



Die SBB-Umschulungen 

sind zertifiziert nach AZWV

(Zul.-Nr. 019799 MASS) 

(Reg.Nr. 019799-QM)

Weitere Informationen erhalten 
Sie in unserem Kundencenter
Telefon 040-211 12-123 · Fax 040-211 12-111
Mo. – Do.: 9.00 bis 15.00 Uhr 
Fr.:    9.00 bis 13.00 Uhr

Wir nehmen uns Zeit für Ihre Fragen.

SBB Kompetenz gGmbH
Wendenstraße 493
20537 Hamburg
kundencenter@sbb-hamburg.de 
www.sbb-hamburg.de BU
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Was Sie absolvieren eine Umschulung mit hohem Praxisanteil in einem Betrieb 
und schließen mit einem Berufsabschluss vor der Handelskammer ab.

Wer Sie können teilnehmen, wenn Sie gute Deutschkenntnisse haben, älter als 25 Jahre 
sind und Arbeitslosengeld beziehen. Außerdem wird eine mindestens 12-monatige 
(nachweisbare) Erwerbstätigkeit vor der Umschulung vorausgesetzt.

Wann Umschulungsbeginn: zwei Mal jährlich
Dauer: 24 Monate    
Kurszeiten: Mo. – Fr. 8.00 – 16.00 Uhr 
Vorbereitungskurs: Dauer bis zu 2 Monaten, Beginn erfragen

Wie viel Finanzierung über Bildungsgutschein ist möglich. Fragen Sie Ihren Arbeitsvermittler.
Kursplätze: max. 25

Wo SBB Kompetenz gGmbH
Wendenstraße 493
20537 Hamburg

Fachkraft für Lagerlogistik

Fo
to

na
ch

w
ei

s:
 w

w
w.

fo
to

lia
.c

om




