
SBB kompetenz ggmbh
Wendenstraße 493
20537 Hamburg
Tel. 040 - 211 12 - 123
Fax 040 - 211 12 - 111

www.sbb-hamburg.de

ANSPRECHPARTNER / Projektkoordination
Thomas-Hannes Bück, Mobil 0160 - 50 47 835

thomas-hannes.bueck@sbb-hamburg.de

information und beratung
SBB Kundencenter

Montag - Freitag von 9.00 - 13.00 Uhr

Wendenstraße 493, 20537 Hamburg

kundencenter@sbb-hamburg.de

ihr weg zu uns
U4 und U2 bis Hammer Kirche
Bus 130 bis Diagonalstraße, 
Bus 12 bis Osterbrookplatz

orientierung
& perspektive

w
w

w
.sbb-ham

burg.de

fit für 
UMSCHULUNG und
Fortbildung
VORBEREITUNGSLEHRGANG

start
auf Anfrage

Kurszeiten
Vollzeit 4 Wochen / 160 UE / 8 UE täglich

Montag bis Freitag zwischen 9.00 - 16.00 Uhr 

Teilzeit 8 Wochen / 160 UE / 4 UE täglich

Montag bis Freitag zwischen 9.00 - 12.15 Uhr 

Finanzierung
Aktivierungs- und Vermittlungsgutschein 
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mit Aktivierungs-  
und vermittlungs-

gutschein



Zu Beginn des Kurses möchten wir Sie 
und Ihren schulischen und beruflichen
Hintergrund kennenlernen. 

Im Kurs erarbeiten wir mit Ihnen 
gemeinsam eine sinnvolle und 
passende berufliche Perspektive. 
In verschiedenen Testverfahren 
und Bewertungen Ihrer Leistung im
Kurs erhalten Sie eine schriftliche
Empfehlung zu Ihrer persönlichen
und fachlichen Eignung für eine 
Umschulung oder Fortbildung.

ABlauffit für 
UMSCHULUNG und
Fortbildung
Fit für Umschulung und Fortbildung richtet
sich an Personen, die sich auf eine Umschulung
oder fortbildung vorbereiten und ihre kennt-
nisse auffrischen möchten. 

Der Kurs bietet sich auch für Personen an, die 
keinen Berufsabschluss haben bzw. nicht mehr 
in ihrem Beruf arbeiten können oder eine neue
berufliche Perspektive entwickeln möchten. 

Wir unterstützten Sie dabei, Ihr Umschulungs-
oder Fortbildungsziel zu festigen und Fachkennt-
nisse für die Umschulung oder Fortbildung zu 
erwerben. 

Lern- und Arbeitstechniken

Wirtschaft und Gesellschaft

Mathematik 

Medienkompetenz

Selbstpräsentation

Grundlagen EDV

Bewerbungsunterlagen und Jobbörse

Sprache und Kommunikation

Potenziale und Entwicklung

Perspektivplan

Lerninhalte


