SBB KOMPETENZ GGMBH

WendenstraBe 493
20537 Hamburg

Tel. 040 - 211 12 - 123
Fax 040 - 21112 - 111

www.sbb-hamburg.de

ANMELDUNG UND BERATUNG

Montag - Freitag von 9.00 - 13.00 Uhr
WendenstralBBe 493, 20537 Hamburg
kundencenter@sbb-hamburg.de

WO FINDET DAS COACHING STATT

Mitte ¢ Wendenstral3e 493 ¢ 20537 Hamburg

Bergedorf ¢ Herzog-Carl-Friedrich-Platz 1 ¢ 21031 Hamburg

TERMINE

flexibel (2 x wéchentlich jeweils 2 Stunden) Allerm&he ¢ Fleetplatz 1-7 ® 21035 Hamburg

IHR WEG ZU UNS

U4 und U2 bis Hammer Kirche
Bus 130 bis Diagonalstral3e,
Bus 112 bis Osterbrookplatz

KURSZEITEN

bis zu 16 Coaching-Einheiten a 45 Minuten
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LIELE

SIE WOLLEN IHRE BEWERBUNGSCHANCEN VERBESSERN?

SIE WISSEN NICHT, WIE IHRE BERUFLICHE ZUKUNFT
AUSSEHEN KONNTE?

SIE BENOTIGEN EINEN BESSEREN EINBLICK IN DEN
HAMBURGER AUSBILDUNGS- UND ARBEITSMARKT?

SIE SUCHEN NACH EINEM EINSTIEG IN EINEN JOB?

INDIVIDUAL

COACHING

Das Coaching bietet Ihnen eine individuelle
Beratung und Begleitung fir Ihre beruflichen

undpersdnlichen Ziele:

@ Erstellen und Optimieren lhrer
Bewerbungsunterlagen
Bewerbungstraining

Stellensuche und Bewerbung auf

o
o
konkrete Stellen
o
o

Individuelle Unterstlitzung und Orientierung

fur lhre Arbeitsaufnahme

Unterstltzung bei der persdnlichen
Lebensplanung und Alltagsbewiltigung

DAS COACHING ...

Ihnen eine personliche Beratung unter Be-
ricksichtigung lhres kulturellen Hintergrundes.
Das Ziel ist die Entwicklung einer beruflichen
und persénlichen Perspektive und der erfolg-
reiche Einstieg ins Arbeitsleben. Im Rahmen
des Coaching erhalten die Teilnehmer:innen
Begleitung und Beratung fir ihre beruflichen
und persénlichen Ziele. Folgende Themen
gehoren zum Coaching-Prozess. AuBerdem
gibt es viel Unterstitzung fir lhre beruflichen

Wiuinsche und Ziele:

Potentialanalyse und Erstellung eines
Stérken- und Schwéachenprofils

Ubungen zum Vorstellungsgespréch

Erstellung von individuellen Bewerbungs-
unterlagen

Unterstitzung bei der personlichen
Lebensplanung und Alltagsbewaltigung

MaBnahmen zur Férderung des
Selbstwertgefiihls

Coaching im konkreten Bewerbungs-
prozess




