
DAUER
sechs Monate 
(in begründeten Einzelfällen bis zu 12 Monate) 

WOCHENSTUNDENZAHL
Vollzeit 30 Zeitstunden 
Teilzeit (mindestens) 15 Zeitstunden möglich

KURSZEITEN
Montag bis Freitag 09.00 - 15.30 Uhr 

SBB Kompetenz gGmbH 
Möllner Landstraße 2  
22111 Hamburg 

GESCHÄFTSZEITEN
Montag bis Donnerstag 08.00 - 17.00 Uhr 
Freitag 08.00 - 15.00 Uhr 

ANSPRECHPARTNERIN
Kirsten Friedrich-Vasilias 
Telefon 040 - 211 12 - 574 
kirsten.friedrich-vasilias@sbb-hamburg.de

Inge Schmidt
Telefon 040 - 182 325 - 16 / 040 - 211 12 - 517
inge.schmidt@sbb-hamburg.de

KUNDENCENTER HAMBURG-HAMM
Telefon 040 - 211 12 - 123
kundencenter@sbb-hamburg.de

FINANZIERUNG
Die Teilnahme erfolgt über das Jobcenter.

EIN KOOPERATIONSPROJEKT MIT
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RAHMENDATEN

KONTAKT

AKTIV
FÖRDERUNG 

BILLSTEDT 

ANFAHRTSBESCHREIBUNG
U2 bis Billstedt 



WIR HABEN ZEIT FÜR SIE!

Die Aktivförderung unterstützt Sie 
beim Erreichen Ihrer beruflichen und 
persönlichen Ziele. 

Sie sind über oder unter 25 Jahre alt. 
Angesprochen sind insbesondere Personen, 
die längere Zeit nicht gearbeitet haben 
und Ihre beruflichen Ziele klären möchten. 

Auch wenn Sie aus gesundheitlichen Gründen
nicht arbeiten konnten, bietet Ihnen unsere 
Aktivförderung den Raum und die Möglichkeiten
herauszufinden, inwieweit Sie sich wieder 
belasten können und welche Tätigkeiten in 
Frage kommen. 

Wir unterstützen Sie außerdem bei 
persönlichen Herausforderungen. So können 
z. B. Verschuldung oder familiäre Themen 
aufgegriffen und bearbeitet werden. 

  Familiencoaching 

  Sozialpädagogische und psychologische 
     Begleitung 

  Unterstützung bei der Kinderbetreuung 

Der gesamte Prozess ist dabei individuell 
auf den einzelnen Teilnehmer ausgerichtet. 
In einem Perspektivengespräch klären wir 
zunächst Ihre Bedarfe. Darauf aufbauend 
werden konkrete Schritte und Ziele vereinbart, 
die Sie bei der Umsetzung unterstützen.  

WIR UNTERSTÜTZEN SIE BEI DER BERUFLICHEN
ORIENTIERUNG!

Die Aktivförderung bietet Ihnen die Möglichkeit
sich im Rahmen interessanter praktischer 
Erprobungen in Unternehmen zu orientieren.   

Sie lernen mindestens 2 potenzielle Arbeitgeber
in mindestens 8 Wochen kennen. 

Sie erhalten eine auf Ihre Belange abgestimm-
te Unterstützung. Wir finden für Sie die 
passenden Unternehmen für Ihre Erprobungen. 
Wir stimmen mit Ihnen den weiteren individuellen
Integrationsplan ab. 

Sie testen in Erprobungen Ihre Fähigkeiten 
für zukünftige Berufsfelder und erwerben 
fachliche Kenntnisse. 

Beispielhafte Berufsfelder:

  Lager / Logistik

  Handel / Verkauf 

  Hauswirtschaft

  Gastronomie / Hotellerie 

  Pflege 

  Holz / Metall / Maler / Lackierer 

  Versorgungstechnik 

Über die Auswertung Ihrer Erprobungen 
und der bisherigen beruflichen Tätigkeiten 
arbeiten wir mit Ihnen Ihre Kompetenzen heraus.
Auf dieser Basis planen wir mit Ihnen die 
nächsten Schritte und Aktivitäten. 

WIR BIETEN IHNEN INDIVIDUELLE COACHING
UND ZIELGERICHTETE QUALIFIZIERUNG IN
THEORIE UND PRAXIS!

  Berufsorientierung  

  Bewerbungstraining 

  Bewerbungscoaching  

  Jobcoaching 

  Kommunikation, Lern- und Arbeitshilfen 

  Bedarfsorientierte Kenntnisvermittlung

  Fachpraxis bei einem Arbeitgeber 
     (betriebliche Erprobung) 

  IT- und Medienkompetenz 

  Wirtschaftliches Verhalten 

  Sprache fördern; 
     Lesen, Schreiben, Rechnen 

  Gesundheitsförderung 

  Unterstützung bei der Arbeitsaufnahme  

Die fachliche Qualifizierung findet in den 
Praxisräumen der SBB Kompetenz und in 
Unternehmen statt. 

  Basiskenntnisse für verschiedene 
     Berufsfelder werden in der SBB Kompetenz 
     vermittelt.  

  Gelernt wird mit allen Sinnen, an 
     praktischen Aufgabenstellungen. 

  An den Arbeitsplätzen, die wir mit Ihnen 
     zur Erprobung finden, trainieren Sie 
     an alltäglichen Aufgabenstellungen des 
     Berufsfeldes. 

ANGEBOT
INHALTE

ZIELE


