
Kontaktdaten 

SBB Kompetenz gGmbH 
Wendenstraße 493 
20537 Hamburg 

Ansprechpartner:innen 

Jennifer Rothweiler | Koordination 
040-21112-409 
jennifer.rothweiler@sbb-hamburg.de 

Daniela Loos | Bereichsleitung 
040-21112-527 
daniela.loos@sbb-hamburg.de 

Geschäftszeiten: 
Montag bis Donnerstag 
08.00 — 17.00 Uhr, 
Freitag 08.00 — 15.00 Uhr 

Anfahrt mit öffentlichen Verkehrsmitteln: 
U2 / U4 bis Hammer Kirche, dann Fußweg 10 Minuten  
U2 / U4 bis Burgstraße - dann Bus 130 bis Diagonalstraße  

Rahmendaten 

Ein Einstieg ist jeden Mittwoch um 
10.00 Uhr möglich. 
 
Teilnahmedauer 
3 bis 6 Monate,  
2 Präsenztage pro Woche in Form eines Ein-
zelcoachings 

Unterrichtszeiten/Einzelcoaching 
individuell von Montag bis Freitag 
in den Räumlichkeiten der SBB Kompetenz 

 

 

Finanzierung 
Die Kosten übernimmt das Jobcenter. Die 
Möglichkeit ihrer Teilnahme besprechen Sie 
bitte zuvor mit Ihrer Integrationsfachkraft. 

 

NEUSTART 

EINE MAßNAHME ZUR 
ENTWICKLUNG IHRER 

BERUFLICHEN PERSPEKTIVEN 

 
 
 

 

 

 

Der QR Code führt Sie zu unserem  
YouTube Video. 



Inhalte 

 

Aktivierung & Standortbestimmung 

 

Reflexion der bisherigen Selbstständigkeit 
und der aktuellen beruflichen Situation 

 Eigene Stärken und Ressourcen erken-
nen 

Orientierung 

 Formulierung von Zielen für Ihre beruf-
liche Zukunft. 

 Perspektiven erarbeiten und Neuorien-
tierung 

 Ermitteln von Qualifikationsbedarfen 

 

Vorbereitung und Übergang 

 Reflexion bisheriger Aktivitäten im Be-
rufsverlauf 

 Effektives Bewerben 

 Ggf. betriebliche Erprobung, Firmenbe-
suche und Gespräche mit Arbeitgebern 

 Vorbereitung auf den Übergang in eine 
sozialversicherungspflichtige Beschäfti-
gung 

 

 
 

 

Kurz zusammengefasst 

 
Neustart ist eine Maßnahme, die Ihnen 
außerhalb und ergänzend Ihrer Selbststän-
digkeit neue berufliche Perspektiven auf-
zeigt und mit Ihnen gemeinsam an einer 
individuellen Integrationsstrategie in den 
ersten Arbeitsmarkt arbeitet. 

Dafür erfassen wir mit Ihnen Ihre berufli-
chen Fähigkeiten, Fertigkeiten und Neigun-
gen und bereiten die passgenaue Integrati-
on vor. 

Sie werden mit unserer Begleitung Ihre per-
sönlichen Fähigkeiten und Fertigkeiten hin-
sichtlich Ihres Berufswunsch überprüfen 
und bewerten. 

Wichtig dabei ist es, sich im Spektrum ge-
eigneter Berufe und Arbeitsfelder zu orien-
tieren, um eine berufliche Entscheidung 
treffen zu können. 

 

Das Ziel ist, dass Sie Ihre 

Handlungsmöglichkeiten 

ausweiten und neue Impul-

se bekommen, die in eine 

Beschäftigung führen. 

Berufliche Perspektiven 

Der aktuelle Arbeitsmarkt ist in vielen 
Branchen offen für neue Mitarbeiter. 

Wir verfügen über ein breites Netzwerk von 
Unternehmen aus unterschiedlichen Bran-
chen. 

Darüber hinaus werden durch unser Ver-
mittlungscenter täglich neue Firmenkontak-
te mit freien Stellen akquiriert, die Ihnen 
selbstverständlich über Ihren Coach zur Ver-
fügung stehen.  


