
Grund-
kompetenzen 
für Umschulung und 
Fortbildung

SBB KOMPETENZ gGmbH
Wendenstraße 493
20537 Hamburg
Tel. 040-211 12-123
Fax 040-211 12-111

www.sbb-hamburg.de

ANSPRECHPARTNER:IN
PROJEKTKOORDINATION

Jennifer Rothweiler, Tel. 040-211 12-409
jennifer.rothweiler@sbb-hamburg.de

INFORMATION UND BERATUNG
Montag - Freitag von 9.00 - 13.00 Uhr
Wendenstraße 493, 20537 Hamburg
kundencenter@sbb-hamburg.de

IHR WEG ZU UNS
U4 und U2 bis Hammer Kirche
Bus 130 bis Diagonalstraße, 
Bus 112 bis Osterbrookplatz
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ZIELGRUPPE UND
VORAUSSETZUNGEN
Das Angebot ist für Sie geeignet, wenn Sie 
arbeitslos oder von Arbeitslosigkeit bedroht sind 
und eine Vorbereitung für eine weiterführende 
Qualifikation absolvieren möchten.
Sie verfügen über Sprachkenntnisse, die es zulassen
den Unterrichtsinhalten zu folgen und haben bereits
erste Erfahrungen im Umgang mit digitalen Geräten.

FINANZIERUNG
Der Kurs ist nach AZAV zertifiziert. Eine Förderung
mit dem Bildungsgutschein ist möglich. Sprechen 
Sie Ihr Jobcenter oder Ihre Agentur für Arbeit an! 
Wir beraten Sie auch gerne zu weiteren 
Fördermöglichkeiten. Wir freuen uns auf Sie!

INFORMATIONEN
UND BERATUNG
Sie möchten ein persönliches Gespräch und 
Informationen zu unserem Kursangebot? 
Nutzen Sie das SBB Kundencenter.
Kommen Sie einfach ohne Anmeldung vorbei 
Montag bis Freitag von 9.00 bis 13.00 Uhr

FINANZIERUNG
ÜBER BGS



START
laufend, ca. 4 Mal im Jahr

ZIEL
• Erlernen bzw. Auffrischen von 

grundlegenden berufsbezogenen 
Kenntnissen

• Fokus auf einem positiven 
Lern- und Arbeitsverhalten

• Prüfen bzw. Erarbeiten einer 
realistischen beruflichen 
Perspektive

RAHMENDATEN
Im Kurs Grundkompetenzen für Umschulung und 
Fortbildung werden Sie grundlegende berufsbezogene
Kenntnisse erlangen und auffrischen. Zudem werden 
Ihre Schlüsselkompetenzen trainiert und Ihre berufliche
Perspektive gefestigt bzw. zunächst erarbeitet. 
Ihre berufliche Entwicklung wird gezielt gefördert, 
dabei spielt das Thema Lernen eine große Rolle. 
Sie eignen sich Lernmethoden sowie -strategien an 
und erwerben insgesamt ein positives Lernverhalten.

KURSZEITEN
Wir bereiten Sie in Vollzeit über 
4 Wochen und in Teilzeit über 
8 Wochen auf eine Umschulung 
oder Fortbildung vor. 

Vollzeit:
4 Wochen
8 UE á 45 Minuten pro Tag
Montag bis Freitag, 8.30 -15.00 Uhr

Teilzeit:
8 Wochen
4 UE á 45 Minuten pro Tag
Montag bis Freitag, 8.30 -11.45 Uhr

KURSGRÖSSE
Das Angebot findet in der Gruppe
mit maximal 12 Teilnehmenden statt. 

INHALTE
• Berufsbezogene Sozial- und 

Selbstkompetenzen 

• Berufssprache Deutsch und 
Kommunikationsformen im 
beruflichen Alltag 

• Mathematische Grundlagen für 
kaufmännische Anwendungen 

• Digitale Kompetenzen

• Relevante Grundkompetenzen zur 
Vorbereitung auf eine qualifizierende 
Weiterbildung oder berufliche Tätigkeit

• Berufliche Perspektivplanung


