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PUSH®

PERSPEKTIVE UND
SCHNELLE HILFE

lhr néchster Schritt in den Job

Nach dem Integrationskurs begleiten

wir Sie individuell auf lhrem Weg in Arbeit
oder Qualifizierung.

IHRE VORTEILE

@ Sic bewerben sich erfolgreich auf
passende Stellen.

@ Sie iberwinden Hindernisse beim
Einstieg in den Beruf.

@ Sic stirken lhre Schliisselkompetenzen.

@ Sic verbessern lhre berufliche Sprache.

ZIELGRUPPE

Unser Angebot richtet sich an Menschen
mit Migrationsgeschichte, die ihre Chancen

am Arbeitsmarkt gezielt verbessern méchten.
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MODUL 1

EINZELCOACHING

lhr persénlicher Weg zum neuen Job
Im Coaching besprechen wir lhre Ziele,
Starken und Méglichkeiten. Gemein-
sam planen wir die néchsten Schritte in
Richtung Arbeit.

INHALTE

@ ZzZiele kliren

@ Stérken nutzen

@ Abschliisse priifen

@ Berufsideen entwickeln
@ Tipps fiirs Netzwerk

@ Bewerbung iiben

@ Hilfe in besonderen Situationen

MODUL 2

GEMEINSAM FIT FUR DEN
BERUF (150 UE)

Training in Kleingruppen

Hier arbeiten wir in einer kleinen Gruppe an
Sprache, Kompetenzen und Bewerbungs-
féahigkeit — praxisnah und mit direktem Bezug
zum Arbeitsmarkt.

INHALTE

@ Eigene Stérken entdecken

@ Abschliisse priifen

@ Deutsch im Beruf iiben

@ WMit digitalen Programmen lernen
@ Berufe und Chancen kennenlernen
@ Jobsuche und Bewerbung trainieren

@ Wichtige Sprach- und
Computerkenntnisse verbessern

@ Kontakte zu Betrieben kniipfen

VORAUSSETZUNGEN

Sie haben einem Integrationskurs

absolviert sowie Sprachkenntnisse, die

es erlauben, der MaBBnahme zu folgen.

DAUER UND ZEITEN

Die Termine fir Modul 1 finden nach
individueller Vereinbarung statt.

Der Unterricht fur Modul 2 findet dreimal die
Woche (Mo., Mi., Fr.) von 9.00-12.30 Uhr statt.
Die Module kénnen auch parallel

wahrgenommen werden.

KURSGROBE

Modul 1 findet als Einzelcoaching statt.
Modul 2 findet in der Gruppe mit maximal

9 Teilnehmenden statt.

ABSCHLUSS

Tragerzertifikat




